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Лицензия от 13.10.2015 № 8373, бессрочный 

    Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Рунгинский 
детский сад Буинского муниципального района Республики Татарстан »  расположено 
в селе Рунга вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание детского 
сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 40 мест. Общая 
площадь здания 363 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно 
для нужд образовательного процесса, 263 кв. м. 

   Цель деятельности детского сада — осуществление образовательной деятельности по 
реализации образовательных программ дошкольного образования. 

    Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, 
развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 
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качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 
здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника 
по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10,5 часов. Режим работы 
групп — с 7:00 до 17:30. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии 
с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 
Федерации«, ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года детский сад 
функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 
и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 
СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 
в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной 
образовательной программы дошкольного образования, санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 15 воспитанников в возрасте от 1 до 8 лет. В детском саду 
сформировано 2 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

•  младшая группа — 7 ребенка; 
•  старшая группа — 8 детей; 

В 2021 году  для качественной организации родителями привычного режима для детей 
специалистами детского сада систематически проводились консультации, оказывалась 
методическая помощь и по возможности техническая. Данные мониторинга посещения 
онлайн-мероприятий и количества просмотров мероприятий  в записи  свидетельствует 
о достаточной вовлеченности и понимании родителями ответственности за качество 
образования своих детей. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный 
план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной 
программы дошкольного образования. 

За 4 месяца реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 
воспитательным процессом в детском саду, что отразилось на результатах 
анкетирования, проведенного 22.12.2021. Вместе с тем, родители высказали пожелания 
по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы детского сада, 
например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом 
воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при 
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наличии возможностей детского сада включены в календарный план воспитательной 
работы на второе полугодие 2022 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2021 году проводился анализ 
состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 
семей воспитанников 

Полная 13 86,66% 

Неполная с матерью 1 6,66% 

Неполная с отцом 0 0 % 

Оформлено опекунство 1 6,66% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества 
семей воспитанников 

Один ребенок 1 6,67% 

Два ребенка 9 60% 

Три ребенка и более 5 33,33% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 
с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание 
в первые месяцы после зачисления в детский сад. 

Дополнительное образование 

В детском саду в 2021 году дополнительного  образования -нет. 

II. Оценка системы управления организации 

   Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством и уставом детского сада. 

    Управление детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 
Коллегиальными органами управления являются:  педагогический совет, общее 
собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 
руководитель — заведующий. 

   Органы управления, действующие в детском саду 
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Наименование 
органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 
структурных подразделений организации, 
утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 
осуществляет общее руководство Детским садом 

Педагогический 
совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 
вопросы: 

• развития образовательных услуг; 
• регламентации образовательных отношений; 
• разработки образовательных программ; 
• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 
• воспитания; 
• материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 
• аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 
• координациидеятельностиметодическихобъединений 

Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного 
договора, Правил трудового распорядка, изменений 
и дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны 
с правами и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками 
и администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана мероприятий 
организации, совершенствованию ее работы и развитию 
материальной базы 

• В 2021 году в систему управления детским садом внедрили  электронный  
документооборот.  

• По итогам 2021 года система управления детского сада оценивается как 
эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 
образовательных отношений. 

• В следующем году изменение системы управления не планируется. 

Вывод: Система управления ДОУ ведется в соответствие с существующей нормативно-
правовой базой всех уровней управления дошкольным образованием, со структурой 
управления и имеет положительную динамику результативности управления.  

Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников 
образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей),  детей. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
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Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 
проведения диагностики: 

• диагностические занятия (по каждому разделу программы); 
• диагностические срезы; 
• наблюдения, итоговые занятия. 

   Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 
дошкольного образования детского сада (ООП Рунгинский детский сад) в каждой 
возрастной подгруппе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников 
в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения 
образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП Рунгинского 
детского сада на конец 2021 года выглядят следующим образом: 

Уровень развития 
воспитанников 
в рамках целевых 
ориентиров 

Выше 
нормы 

Норма Ниже 
нормы 

Итого 

Кол-
во 

% Кол-
во 

% Кол-
во 

% Кол-
во 

% воспитанников 
в пределе 
нормы 

2 13,34 12 80,0 1 6,66 15 93,34 

Качество освоения 
образовательных 
областей 

2 13,34 13 86,67 0 0 15 100 

   В июне 2021 года педагоги детского сада проводили обследование воспитанников 
подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок 
к учебной деятельности в количестве 4 человек. Задания позволили оценить уровень 
сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать 
в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), 
умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 
определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться 
в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 
возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 
целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

    Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 
и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, 
что говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду. 

    В 2021 году в период  введенной ограничительных мероприятий в республике, 
утренники с детьми для родителей  воспитатели вели дистанционно через  Zoom, 
WhatsApp, социальные сети. Подключали к работе родителей. Чтобы они могли 
участвовать в мероприятиях и воспитании, организовывали для них консультации, 
помогали с литературой, совместно решали технические проблемы. 
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Опрос музыкального руководителя, педагогов показал, что наряду с техническими 
сложностями проведения занятий в дистанционном режиме, были трудности 
в организации мероприятий со стороны родителей.  

Вывод: подобные занятия лучше проводить преимущественно при очном 
взаимодействии педагога и воспитанника. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 
процесса) 

  В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие 
педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 
образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 
в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 
основной общеобразовательной программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 
педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 
ПродолжительностьзанятийсоответствуетСанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 
• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 
• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 
• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 
• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

  Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут. 

   Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 
строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 
и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 
образовательного процесса. 

   Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 
детского сада в 2021 году продолжила соблюдать ограничительные 
и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

• ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию 
с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 
инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 
изолируются, а детский сад уведомляет территориальный орган 
Роспотребнадзора; 

• еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 
средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 
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• ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 
игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

• дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 
• использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 
• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 
• проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 
• требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний 

для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или 
контактировал с больным COVID-19. 

   В физическом развитии дошкольников основными задачами для ДОУ являются 
охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их 
эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

•  профилактические, оздоровительные мероприятия; 
• общеукрепляющую терапию  (витаминотерапия); 
• организацию рационального питания (4 - х разовый режим питания); 
• санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 
• двигательная активность; 
• комплекс закаливающих мероприятий; 
• использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 
гимнастики, индивидуальные физические упражнения); 
• режим проветривания и кварцевания. 

   Благодаря созданию  условий и системе оздоровительных мероприятий показатели 
физического здоровья детей улучшились. Детей с первой группой здоровья -6 
чел.(40%), со второй группой здоровья 8 детей (53,33%), с третьей- 1 ребенок ( 6,6 %), 
с четвертой -0 (0%) 

   Вывод: Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с 
требованиями, предъявляемыми ФГОС ДОО и направлен на сохранение и укрепление 
здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 
развития каждого ребенка. 

   Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 
способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, 
созданию проблемно – поисковых ситуаций, использованию эффективных 
здоровьесберегающих технологий и обогащению развивающей предметно – 
пространственной среды. Выполнение детьми программы осуществляется на 
хорошем уровне и в полном объеме. Индивидуальное сопровождение воспитанников 
в ДОУ планируется с учетом индивидуальных особенностей развития, состояния 
здоровья, способностей и интересов воспитанников. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

   Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 
расписанию. Всего работают 8 человек. Педагогический коллектив детского сада 
насчитывает 1 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся 
на 1 взрослого: 



8 

 

• воспитанник/педагоги — 5/1; 
• воспитанники /все сотрудники — 3/1. 

   За 2021 год педагогические работники аттестованных нет. 

   Курсы повышения квалификации в 2021 году прошли 2 работников детского сада. 

   По итогам 2021 года детский сад перешел на применение профессиональных 
стандартов. Из 3 педагогических работников детского сада все соответствуют 
квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные 
инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным профстандартом 
«Педагог». 

   Характеристика и анализ кадрового состава детского сада 

№ наименование 2019г 2020 уч.г 2021уч.г 
Н.г К.г. Н.г К.г Н.г К.г 

1 Количество кадров 4 4 4 4 4 4 
2 Кол-во педагогов 

владеющих 2-мя госуд. 
языками 

100% 100% 100% 

3 Высшее образование 2 2 2 
4 Обучаются в Вузах 0 0 0 
5 Среднее 

профессиональное 
2 2 2 

6 Проходят 
профессиональную 
переподготовку на базе 
высшего образования 

0 0 0 

7 высшая 
квалификационная  
категория 

0 0 0 

8 первая 
квалификационная  
категория 

1 1 1 

9 вторая 
квалификационная  
категорию 

0 0 0 

10 СЗД  3 3 3 
11 В течении учебного года 

прошли 
0 0 0 

12 Всего имеют 3 3 3 
13 Не имеют 0 0 0 
14 Обучение в Вузах, 

окончание Вузов 
0 0 0 

 

15 

Стаж работы  
до 5 лет 

              0 0 0 

с 5 до 10 лет 1 1 1 
с 10 до 15 лет 1 1 1 
с 15 и выше 3 2 2 

16 Возрастной  состав С 
20 до 30 лет 

0 0 0 
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С 30 до 40 лет 0 0 0 
С  40 до 50 лет 3                  3 3 
От 50 и выше 1 1 1 

     
      В ДОУ разработана программа прохождения процедуры аттестации педагогов. В 2021  
учебном  году не было. 
В 2021 году педагоги детского сада приняли участие: 
№ Тема выступления Тема заседания, кем организована, для каких 

категорий работников образования проведена, 
место проведения 

Дата 

1  Стратегия развития дошкольного образования 
на основе традиционных духовно-нравственных 
ценностей народов Российской Федерации», 
Международная педагогическая академия 
дошкольного образования, Всероссийский 
форум «Ориентиры детства 3» 

2-3. 
11.2021 г. 

2 Патриотическое 
воспитание детей 
во взаимодействии 
с семьёй и 
социумом 

 Нравственно-патриотическое воспитание 
дошкольников, МКУ «Управление образования 
Буинского муниципального района», зональный 
семинар педагогических работников ДОУ на 
базе МБДОУ «Детский сад общеразвивающего 
вида «Сказка».  

24.11.2021 

3 Патриотическое 
воспитание 
дошкольников в 
современных 
условиях 

Патриотическое воспитание дошкольников, 
МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида 
«Сказка», методическое объединение 
воспитателей ДОУ Буинского муниципального 
района на базе МБДОУ «Детский сад 
общеразвивающего вида «Сказка». 

08.12.2021 

4 Практика 
использования 
двигательно – 
дидактических игр 
в обучении детей. 

Интеграция двигательно-дидактических игр в 
обучении детей, МБДОУ «Детский сад 
общеразвивающего вида «Сказка», 
методическое объединение старших 
воспитателей ДОУ Буинского муниципального 
района на базе МБДОУ «Детский сад 
общеразвивающего вида «Сказка». 

14.12.2021 

5  Научно-практическая ЕССЕ-РЕГИОН Онлайн 
«Воспитание дошкольников на основе 
традиционных духовно-нравственных 
ценностей народов РФ. Приволжский 
Федеральный округ. Республика Татарстан. 

23.03.2022 

   Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 
участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 
коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это 
в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности 
и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.    

Вывод.  Педагогический коллектив включён в активную творческую работу, стабилен, 
объединен едиными целями и задачами, имеет благоприятный психологический 
климат. 
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В  2021 году воспитанников с ОВЗ – нет .  

Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке 
применения детским садом дистанционных технологий свидетельствуют о достаточном 
уровне удовлетворенности качеством образовательной деятельности в дистанционном 
режиме. Так, 66,67 % родителей отмечают, что работа воспитателей при проведении 
онлайн-мероприятий была качественной, 20,0% родителей частично удовлетворены 
процессом дистанционного проведения мероприятийи 13,33% не удовлетворены. При 
этом родители считают, что у детей периодически наблюдалось снижение интереса 
мотивации к мероприятий в дистанционном режиме, что связывают с качеством связи 
и форматом проведения мероприятий, в том числе и посредством гаджетов. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

    В детском саду библиотека является составной частью методической службы. 
Библиотечный фонд располагается в группах детского сада. Библиотечный фонд 
представлен методической литературой по всем образовательным областям основной 
общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 
периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 
на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 
необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 
воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

   В 2021 году детский сад пополнил учебно-методический комплект к примерной 
общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» 
в соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

• рабочие тетради для обучающихся. 
• Комплект учебный пособий 

    Методического кабинета нет. Оборудовано и оснащено методическая зона  для 
реализации образовательных программ. В методическом зоне созданы условия для 
возможности организации совместной деятельности педагогов. Оснащены технические 
и компьютерными оборудованиями для педагогов. 

   Информационное обеспечение детского сада включает: 

• информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2021 году 
пополнилось ноутбуком. 

Вывод. В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 
достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 
образовательных программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

    Здания ДОУ находится в удовлетворительном состоянии. В результате внутреннего 
мониторинга, проведенного с целью определения соответствия материально-
технической базы требованиям СанПиН, выявлено следующее: 

• уровень освещения соответствует нормам, замена ламп проводится вовремя; 
электрооборудование и технологическое оборудование в исправном состоянии; 
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мебель закреплена; 
• здание и помещения, вентиляционные и тепловые сети находятся в 

удовлетворительном состоянии; 
• санитарно - гигиенические устройства для сотрудников и детей находятся в 

удовлетворительном состоянии; 
• работники обеспечены спецодеждой и другими средствами индивидуальной 

защиты; 
• разработан план организационно-технических и санитарно - оздоровительных 

мероприятий по улучшению условий и охраны труда, предупреждению 
производственного травматизма; 

• все территории ограждены по периметру забором. 
  В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 
образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду 
оборудованы помещения: 
• групповые помещения — 2; 
• кабинет заведующего — 1; 
• пищеблок — 1; 
• прачечная — 1; 
• изолятор — 1; 
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 
индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 
включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Развивающая среда детского 
сада соответствует санитарно-гигиеническим требованиям, мобильная и трансформируемая и 
обеспечивает физкультурно-оздоровительную работу с детьми: 
- уголок ПДД; 
- физкультурные уголки; 
- спортивная площадка; 
познавательно-речевое развитие детей: 
- уголок русского языка; 
- экологическая лаборатория; 
- уголки природы; 
- уголок леса, яблоневый сад, огород, цветники, фито клумба; 
- уголок познавательно-исследовательской деятельности; 
социально-личностное развитие детей: 
- уголок краеведения; 
- групповые предметно-развивающие уголки; 
художественно-эстетическое развитие детей: 
- изо студия; 
- театральная студия. 

    В 2021 году детский сад провел текущий ремонт 1 групповых комнат, 2 спальных 
помещений, коридоров. Покрасили новые малые архитектурные формы и игровое 
оборудование на участке. Провели замену ограждений территории игровой площадки. 

     Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 
действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации 
режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 
требованиям охраны труда. 

    В 2021 года детский сад провел закупку и дооснастил помещения пищеблока новыми 
посудами в соответствии с требованиями СанПиН 1.2.3685-21, СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 
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    В складе пищеблока установили психрометр. 

Вывод. Материально-техническая база ДОУ находится в удовлетворительном 
состоянии, в дальнейшем необходимо продолжать пополнять развивающую среду 
интерактивным оборудованием и ТСО, новыми современными развивающими играми, 
игрушками. При этом, актуальным остаётся согласно предписания в   2022 году 
необходимо  оборудовать туалеты индивидуальными кабинами. Оборудовать 
вентиляцию над   двухсекционной моечной ванной.  

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 
образования 

    В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 
образования от 19.09.2019. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2021 
году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

     Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 
 95 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 
образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп 
показали высокие показатели готовности к школьному обучению и 100 процентов 
выпускников зачислены в школы. В течение года воспитанники детского сада успешно 
участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

    В период с 12.10.2021 по 19.10.2021 проводилось анкетирование 11 родителей, 
получены следующие результаты: 

• доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 
и вежливость работников организации, — 90,91 процент; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 
организации, — 90,91 процента; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 
обеспечением организации, — 81,82 процентов; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 
образовательных услуг, — 93,34 процента; 

• доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым, — 93,34 процента. 

   Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 
предоставляемых услуг. 

    Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке 
применения детским садом дистанционных технологий свидетельствуют о достаточном 
уровне удовлетворенности качеством мероприятий в дистанционном режиме. Так, 55% 
родителей отмечают, что работа воспитателей при проведении онлайн-мероприятий  
была качественной, 35% родителей частично удовлетворены процессом дистанционных 
мероприятий и 10% не удовлетворены. При этом родители считают, что у детей 
периодически наблюдалось снижение интереса мотивации к меропритиям 
в дистанционном режиме, что связывают с качеством связи и форматом проведения 
мероприятий, в том числе и посредством гаджетов. 
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Заключение. 
Итогом работы за отчетный период можно считать следующие результаты 
деятельности: 
• Учреждение успешно развивается в условиях  рынка образовательных услуг, 
удовлетворяя социальный заказ на образовательные услуги реализацией миссии. 
• Методическая работа учреждения в настоящее время находится в режиме 
развития. 
• Формируются необходимые профессиональные компетенции у педагогических 
работников учреждения для реализации задач инновационного развития. 
• На практике реализуется принцип личностно-ориентированного взаимодействия 
со всеми участниками образовательного процесса. 
• Созданы условия для обеспечения включенности родительской общественности 
в организацию и планирование деятельности детского сада. 
• Сформирован круг социальных партнёров, хорошо отлажено взаимодействие, 
обеспечивающее широкий спектр возможностей для удовлетворения запросов 
заказчиков и реализации миссии детского сада. 
• Детский сад имеет гибкую, мобильную систему управления, способную 
ресурсно обеспечить  развитие учреждения в условиях современного 
быстроменяющегося мира на основе лучших профессиональных традиций и новых 
педагогических технологий. 

Наиболее важными и перспективными направлениями своей работе в 2022 году считаем: 

• повышение качества образования; 
• обеспечение повышения квалификации и образования педагогов в соответствии    
с «Профессиональным стандартом педагога»; 
• расширение и укрепление работы с родительской общественностью; 
• внедрение в работу с детьми современных образовательных технологий; 
• добиться большей эффективности в преобразовании предметно-развивающей 
среды, как в помещениях образовательной организации, так и на его территории. 

Результаты анализа показателей деятельности организации  

Данные приведены по состоянию на 30.12.2021. 

Приложение N 1 

Показатели 
деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию 
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. 

N 1324) 

N п/п Показатели Едини
ца 

измере
ния 

1. Образовательная деятельность  
1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 15 
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программу дошкольного образования, в том числе: 
1.1.1 В режиме полного дня (10,5 часов) 15 
1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 
1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 
1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 7 
1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 8 
1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 100% 
1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0% 
1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0% 
1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, 
получающих услуги: 

0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0% 
1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 100% 
1.5.3 По присмотру и уходу 100/% 
1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
день 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: челове
к 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование 

50чело
век/% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности 
(профиля) 

50чело
век/% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование 

50чело
век/% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля) 

50чело
век/% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

 1 
(25)чел
овек/% 

1.8.1 Высшая 0челов
ек/% 

1.8.2 Первая 25% 
1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 

челове
к/% 

1.9.1 До 5 лет 0/% 
1.9.2 Свыше 30 лет 100% 
1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

100% 
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1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 
лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 
профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в общей численности 
педагогических и административно-хозяйственных работников 

100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 
квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 
государственных образовательных стандартов в общей численности 
педагогических и административно-хозяйственных работников 

100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 
образовательной организации 

2,4/15 

6,25 
1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 
 

1.15.1 Музыкального руководителя да 
1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 
1.15.3 Учителя-логопеда нет 
1.15.4 Логопеда              

нет 
1.15.5 Учителя- дефектолога нет 
1.15.6 Педагога-психолога              

нет 
2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 
деятельность, в расчете на одного воспитанника 

7,34кв.
м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

0кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 
2.4 Наличие музыкального зала нет 
2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 
прогулке 

да 
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